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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.04 ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ОДНОЙ ИЛИ НЕСКОЛЬКИМ ПРОФЕССИЯМ 

РАБОЧИХ, ДОЛЖНОСТЯМ СЛУЖАЩИХ 

1.1. Область применения рабочей программы профессионального модуля 

Рабочая программа профессионального модуля является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 

26.02.05 Эксплуатация судовых энергетических установок,  входящей в состав 

укрупненной группы 26.00.00 Техника и технологии кораблестроения и водного 

транспорта. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен освоить 

основной вид деятельности Выполнение работ по одной или нескольким профессиям 

рабочих, должностям служащих и соответствующие ему общие компетенции и 

профессиональные компетенции. Освоение содержания профессионального модуля 

обеспечивает достижение обучающимися целевых ориентиров воспитания. 

1.2.1. Перечень общих компетенций и целевые ориентиры воспитания. 
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Код и формулировка 

компетенции 
Умения, знания Целевые ориентиры воспитания 

ОК 01 

Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам 

Умения: распознавать задачу 

и/или проблему в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её 

составные части; определять 

этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую 

для решения задачи и/или 

проблемы; составлять план 

действия; определять 

необходимые ресурсы; владеть 

актуальными методами работы 

в профессиональной и 

смежных сферах; 

реализовывать составленный 

план; оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с 

помощью наставника) 

Знания: актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится работать 

и жить; основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

Профессионально-трудовое воспитание 

Понимающий профессиональные идеалы и ценности, уважающий труд, 

результаты труда, трудовые достижения российского народа, трудовые и 

профессиональные достижения своих земляков, их вклад в развитие своего 

поселения, края, страны. 

Участвующий в социально значимой трудовой и профессиональной 

деятельности разного вида в семье, образовательной организации, на базах 

производственной практики, в своей местности. 

Выражающий осознанную готовность к непрерывному образованию и 

самообразованию в выбранной сфере профессиональной деятельности. 

Понимающий специфику профессионально-трудовой деятельности, 

регулирования трудовых отношений, готовый учиться и трудиться в 

современном высокотехнологичном мире на благо государства и общества. 

Ориентированный на осознанное освоение выбранной сферы 

профессиональной деятельности с учётом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, государства и общества. 

Обладающий сформированными представлениями о значении и ценности 

выбранной профессии, проявляющий уважение к своей профессии и своему 

профессиональному сообществу, поддерживающий позитивный образ и 

престиж своей профессии в обществе. 

 

Разделяющий корпоративные ценности и миссию работодателя. 

Помогающий реализовывать стратегию компании на рынке труда. 

Обеспечивающий собственную деятельность и действия подчиненных при 

возникновении чрезвычайных ситуаций техногенного и природного 

характера. 

Демонстрирующий знания и умения в профессиональной деятельности, 

обеспечивающие безаварийную работу при исполнении должностных 

обязанностей и сохранения здоровья и жизни членов экипажа. 

Умеющий самостоятельно определять цели профессиональной 

деятельности и разрабатывать планы для их достижения, осуществлять, 
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Код и формулировка 

компетенции 
Умения, знания Целевые ориентиры воспитания 

алгоритмы выполнения работ 

в профессиональной и 

смежных областях; методы 

работы в профессиональной и 

смежных сферах; структуру 

плана для решения задач; 

порядок оценки результатов 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

 

контролировать и корректировать профессиональную деятельность, 

использовать разрешенные законом все возможные ресурсы для достижения 

поставленных целей. 

Умеющий эффективно взаимодействовать, продуктивно работать в составе 

экипажа морского судна, с уважением относящийся к чужому труду. 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учётом своих интересов, способностей, достижений, выбранного 

направления профессионального образования и подготовки. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки и технологий для развития российского общества и 

обеспечения его безопасности. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достоверности научной информации, в том числе в сфере 

профессиональной деятельности. 

Умеющий выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам. 

Использующий современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности.  

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и 

гуманитарной областях познания, исследовательской и профессиональной 

деятельности. 

 

Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию, как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности.  

Использующий современные средства поиска, анализа и доступности 

научной и практической информации и литературы, для успешного 

выполнения задач профессиональной деятельности. 
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Код и формулировка 

компетенции 
Умения, знания Целевые ориентиры воспитания 

Обладающий представлением о современных научных исследованиях, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки и нанотехнологий, для развития российской экономики. 

Использующий новаторство в профессиональной деятельности. 

ОК 02 

Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи 

для поиска информации; 

определять необходимые 

источники информации; 

планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую 

информацию; выделять 

наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать 

практическую значимость 

результатов поиска; 

оформлять результаты поиска; 

применять средства 

информационных технологий 

для решения 

профессиональных задач; 

использовать современное 

программное обеспечение 

Знания: номенклатура 

информационных источников, 

применяемых в 

профессиональной 

деятельности; приемы 

структурирования 

информации; формат 

оформления результатов 

поиска информации; 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учётом своих интересов, способностей, достижений, выбранного 

направления профессионального образования и подготовки. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки и технологий для развития российского общества и 

обеспечения его безопасности. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достоверности научной информации, в том числе в сфере 

профессиональной деятельности. 

Умеющий выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам. 

Использующий современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности.  

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и 

гуманитарной областях познания, исследовательской и профессиональной 

деятельности 

 

Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию, как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности.  

Использующий современные средства поиска, анализа и доступности 

научной и практической информации и литературы, для успешного 

выполнения задач профессиональной деятельности. 

Обладающий представлением о современных научных исследованиях, 
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Код и формулировка 

компетенции 
Умения, знания Целевые ориентиры воспитания 

современные средства и 

устройства информатизации; 

порядок их применения и 

программное обеспечение в 

профессиональной 

деятельности 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки и нанотехнологий, для развития российской экономики. 

Использующий новаторство в профессиональной деятельности. 

ОК 03 

Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 

Умения: определять 

актуальность нормативно-

правовой документации в 

профессиональной 

деятельности; применять 

современную научную 

профессиональную 

терминологию; определять и 

выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования; выявлять 

достоинства и недостатки 

коммерческой идеи; 

презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной 

деятельности; оформлять 

бизнес-план; рассчитывать 

размеры выплат по 

процентным ставкам 

кредитования; определять 

инвестиционную 

привлекательность 

коммерческих идей в рамках 

профессиональной 

Профессионально-трудовое воспитание 

Понимающий профессиональные идеалы и ценности, уважающий труд, 

результаты труда, трудовые достижения российского народа, трудовые и 

профессиональные достижения своих земляков, их вклад в развитие своего 

поселения, края, страны. 

Участвующий в социально значимой трудовой и профессиональной 

деятельности разного вида в семье, образовательной организации, на базах 

производственной практики, в своей местности. 

Выражающий осознанную готовность к непрерывному образованию и 

самообразованию в выбранной сфере профессиональной деятельности. 

Понимающий специфику профессионально-трудовой деятельности, 

регулирования трудовых отношений, готовый учиться и трудиться в 

современном высокотехнологичном мире на благо государства и общества. 

Ориентированный на осознанное освоение выбранной сферы 

профессиональной деятельности с учётом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, государства и общества. 

Обладающий сформированными представлениями о значении и ценности 

выбранной профессии, проявляющий уважение к своей профессии и своему 

профессиональному сообществу, поддерживающий позитивный образ и 

престиж своей профессии в обществе. 

Разделяющий корпоративные ценности и миссию работодателя. 

Помогающий реализовывать стратегию компании на рынке труда. 

Обеспечивающий собственную деятельность и действия подчиненных при 

возникновении чрезвычайных ситуаций техногенного и природного 

характера. 
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Код и формулировка 

компетенции 
Умения, знания Целевые ориентиры воспитания 

деятельности; презентовать 

бизнес-идею; определять 

источники финансирования 

Знания: содержание 

актуальной нормативно-

правовой документации; 

современная научная и 

профессиональная 

терминология; возможные 

траектории 

профессионального развития и 

самообразования; основы 

предпринимательской 

деятельности; основы 

финансовой грамотности; 

правила разработки бизнес-

планов; порядок выстраивания 

презентации; кредитные 

банковские продукты 

Демонстрирующий знания и умения в профессиональной деятельности, 

обеспечивающие безаварийную работу при исполнении должностных 

обязанностей и сохранения здоровья и жизни членов экипажа. 

Умеющий самостоятельно определять цели профессиональной 

деятельности и разрабатывать планы для их достижения, осуществлять, 

контролировать и корректировать профессиональную деятельность, 

использовать разрешенные законом все возможные ресурсы для достижения 

поставленных целей. 

Умеющий эффективно взаимодействовать, продуктивно работать в составе 

экипажа морского судна, с уважением относящийся к чужому труду. 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учётом своих интересов, способностей, достижений, выбранного 

направления профессионального образования и подготовки. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки и технологий для развития российского общества и 

обеспечения его безопасности. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достоверности научной информации, в том числе в сфере 

профессиональной деятельности. 

Умеющий выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам. 

Использующий современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и 

гуманитарной областях познания, исследовательской и профессиональной 

деятельности. 
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Код и формулировка 

компетенции 
Умения, знания Целевые ориентиры воспитания 

Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию, как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности.  

Использующий современные средства поиска, анализа и доступности 

научной и практической информации и литературы, для успешного 

выполнения задач профессиональной деятельности. 

Обладающий представлением о современных научных исследованиях, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки и нанотехнологий, для развития российской экономики. 

Использующий новаторство в профессиональной деятельности. 

ОК 04 

Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе 

и команде 

Умения: организовывать 

работу коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в 

ходе профессиональной 

деятельности 

Знания: психологические 

основы деятельности 

коллектива, психологические 

особенности личности; основы 

проектной деятельности 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе. 

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским 

государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на 

основе исторического просвещения, российского национального 

исторического сознания. 

Проявляющий гражданско-патриотическую позицию, готовность к защите 

Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и 

достоинство народа России и Российского государства, сохранять и 

защищать историческую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие в социально-

политических процессах на основе уважения закона и правопорядка, прав и 

свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 

студенческом самоуправлении, добровольческом движении, 

предпринимательской деятельности, экологических, военно-
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Код и формулировка 

компетенции 
Умения, знания Целевые ориентиры воспитания 

патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 

 

Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими 

людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и 

взаимодействовать для их достижения в профессиональной сфере. 

Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности, 

как возможности личного участия в решении общественных, 

государственных и общенациональных задач. 

Обладающий профессиональными качествами, необходимыми для 

дальнейшего развития морской и речной транспортной отрасли во всех 

регионах Российской Федерации. 

Проявляющий сознательное отношение к государственной политике по 

дальнейшему многоцелевому развитию Арктики и Северного морского 

пути, а также новых территорий, включенных в состав России: Донецкой 

Народной Республики и Херсонской области, имеющих выход к Азовскому 

и Черному морям. 

Проявляющий гражданско-патриотическую позицию, готовность к защите 

Родины от внешних и внутренних посягательств, способный 

аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народов России и 

Российского государства, сохранять и защищать историческую правду. 

Патриотическое воспитание 

Осознающий свою национальную, этническую принадлежность, 

демонстрирующий приверженность к родной культуре, любовь к своему 

народу. 

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской 

Федерации, Отечеству, общероссийскую идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, их традициям, 

праздникам. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении 
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Код и формулировка 

компетенции 
Умения, знания Целевые ориентиры воспитания 

общероссийской идентичности. 

Знающий историческую правду своей великой Родины, историю подвига 

арктических морских конвоев в годы Второй мировой войны, огромного 

вклада военных и гражданских моряков в Победу над фашисткой 

Германией. Умеющий чтить и помнить подвиг советского народа в Великой 

Отечественной войне. 

Осознающий свою национальную, этническую принадлежность, 

демонстрирующий приверженность к родной культуре, морским традициям, 

выбранной профессии и выполнению воинского долга. 

Выражающий готовность к защите рубежей Российской Федерации от 

внешних и внутренних посягательств, а также защите новых территорий, 

включенных в состав России, от военной угрозы, санкционного и 

экономического давления. 

Профессионально-трудовое воспитание 

Понимающий профессиональные идеалы и ценности, уважающий труд, 

результаты труда, трудовые достижения российского народа, трудовые и 

профессиональные достижения своих земляков, их вклад в развитие своего 

поселения, края, страны. 

Участвующий в социально значимой трудовой и профессиональной 

деятельности разного вида в семье, образовательной организации, на базах 

производственной практики, в своей местности. 

Выражающий осознанную готовность к непрерывному образованию и 

самообразованию в выбранной сфере профессиональной деятельности. 

Понимающий специфику профессионально-трудовой деятельности, 

регулирования трудовых отношений, готовый учиться и трудиться в 

современном высокотехнологичном мире на благо государства и общества. 

Ориентированный на осознанное освоение выбранной сферы 

профессиональной деятельности с учётом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, государства и общества. 

Обладающий сформированными представлениями о значении и ценности 

выбранной профессии, проявляющий уважение к своей профессии и своему 
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Код и формулировка 

компетенции 
Умения, знания Целевые ориентиры воспитания 

профессиональному сообществу, поддерживающий позитивный образ и 

престиж своей профессии в обществе. 

Разделяющий корпоративные ценности и миссию работодателя. 

Помогающий реализовывать стратегию компании на рынке труда. 

Обеспечивающий собственную деятельность и действия подчиненных при 

возникновении чрезвычайных ситуаций техногенного и природного 

характера. 

Демонстрирующий знания и умения в профессиональной деятельности, 

обеспечивающие безаварийную работу при исполнении должностных 

обязанностей и сохранения здоровья и жизни членов экипажа. 

Умеющий самостоятельно определять цели профессиональной 

деятельности и разрабатывать планы для их достижения, осуществлять, 

контролировать и корректировать профессиональную деятельность, 

использовать разрешенные законом все возможные ресурсы для достижения 

поставленных целей. 

Умеющий эффективно взаимодействовать, продуктивно работать в составе 

экипажа морского судна, с уважением относящийся к чужому труду. 

ОК 05 

Осуществлять устную 

и письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста 

Умения: грамотно излагать 

свои мысли и оформлять 

документы по 

профессиональной тематике 

на государственном языке, 

проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

Знания: особенности 

социального и культурного 

контекста; правила 

оформления документов и 

построения устных сообщений 

Патриотическое воспитание 

Осознающий свою национальную, этническую принадлежность, 

демонстрирующий приверженность к родной культуре, любовь к своему 

народу. 

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской 

Федерации, Отечеству, общероссийскую идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, их традициям, 

праздникам. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении 

общероссийской идентичности. 

Знающий историческую правду своей великой Родины, историю подвига 

арктических морских конвоев в годы Второй мировой войны, огромного 
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Код и формулировка 

компетенции 
Умения, знания Целевые ориентиры воспитания 

вклада военных и гражданских моряков в Победу над фашисткой 

Германией. Умеющий чтить и помнить подвиг советского народа в Великой 

Отечественной войне. 

Осознающий свою национальную, этническую принадлежность, 

демонстрирующий приверженность к родной культуре, морским традициям, 

выбранной профессии и выполнению воинского долга. 

Выражающий готовность к защите рубежей Российской Федерации от 

внешних и внутренних посягательств, а также защите новых территорий, 

включенных в состав России, от военной угрозы, санкционного и 

экономического давления. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, 

национального, конфессионального самоопределения. 

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям 

различных этнических групп, традиционных религий народов России, их 

национальному достоинству и религиозным чувствам с учётом соблюдения 

конституционных прав и свобод всех граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий понимание ценности 

межнационального, межрелигиозного согласия, способный вести диалог с 

людьми разных национальностей и вероисповеданий, находить общие цели 

и сотрудничать для их достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей, рождение и воспитание детей и 

принятие родительской ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России. 

Владеющий навыками эффективной адаптации, нахождения нестандартных 

решений, работы в команде, самоорганизации и стрессоустойчивости. 

Владеющий навыками эффективной адаптации, нахождения нестандартных 
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Код и формулировка 

компетенции 
Умения, знания Целевые ориентиры воспитания 

решений, без конфликтной работы в составе экипажа, самоорганизации, 

взаимовыручки и стрессоустойчивости, доброжелательного отношения к 

коллегам. 

Демонстрирующий своим поведением уверенность в выполнении задач, 

поставленных морской компанией даже в самых сложных условиях. 

Умеющий чтить и преумножать давние морские традиции, умеющий 

справляться с ленью, усталостью, унынием. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

российского и мирового художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на душевное состояние 

и поведение людей, умеющий критически оценивать это влияние. 

Проявляющий понимание художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение 

нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию 

творческих способностей, на эстетическое обустройство собственного быта, 

профессиональной среды. 

Проявляющий ценностное отношение к культуре речи и культуре 

поведения в условиях работы в экипаже и при личном общении со всеми 

членами экипажа, независимо от служебного ранга.  

Умеющий осуществлять планирование своего досуга. 

ОК 06 

Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе 

Умения:описывать 

значимость своей 

специальности; осуществлять 

взаимодействие с учетом 

особенностей 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе. 

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским 

государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на 

основе исторического просвещения, российского национального 
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Код и формулировка 

компетенции 
Умения, знания Целевые ориентиры воспитания 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том 

числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

антикоррупционного 

поведения 

Знания: сущность 

гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих 

ценностей; значимость 

профессиональной 

деятельности по 

специальности; особенности 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения и последствия его 

нарушения 

исторического сознания. 

Проявляющий гражданско-патриотическую позицию, готовность к защите 

Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и 

достоинство народа России и Российского государства, сохранять и 

защищать историческую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие в социально-

политических процессах на основе уважения закона и правопорядка, прав и 

свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 

студенческом самоуправлении, добровольческом движении, 

предпринимательской деятельности, экологических, военно-

патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 

 

Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими 

людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и 

взаимодействовать для их достижения в профессиональной сфере. 

Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности, 

как возможности личного участия в решении общественных, 

государственных и общенациональных задач. 

Обладающий профессиональными качествами, необходимыми для 

дальнейшего развития морской и речной транспортной отрасли во всех 

регионах Российской Федерации. 

Проявляющий сознательное отношение к государственной политике по 

дальнейшему многоцелевому развитию Арктики и Северного морского 

пути, а также новых территорий, включенных в состав России: Донецкой 

Народной Республики и Херсонской области, имеющих выход к Азовскому 

и Черному морям. 

Проявляющий гражданско-патриотическую позицию, готовность к защите 
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Код и формулировка 

компетенции 
Умения, знания Целевые ориентиры воспитания 

Родины от внешних и внутренних посягательств, способный 

аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народов России и 

Российского государства, сохранять и защищать историческую правду. 

Патриотическое воспитание 

Осознающий свою национальную, этническую принадлежность, 

демонстрирующий приверженность к родной культуре, любовь к своему 

народу. 

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской 

Федерации, Отечеству, общероссийскую идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, их традициям, 

праздникам. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении 

общероссийской идентичности. 

Знающий историческую правду своей великой Родины, историю подвига 

арктических морских конвоев в годы Второй мировой войны, огромного 

вклада военных и гражданских моряков в Победу над фашисткой 

Германией. Умеющий чтить и помнить подвиг советского народа в Великой 

Отечественной войне. 

Осознающий свою национальную, этническую принадлежность, 

демонстрирующий приверженность к родной культуре, морским традициям, 

выбранной профессии и выполнению воинского долга.    

Выражающий готовность к защите рубежей Российской Федерации от 

внешних и внутренних посягательств, а также защите новых территорий, 

включенных в состав России, от военной угрозы, санкционного и 

экономического давления. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, 

национального, конфессионального самоопределения. 



18 

Код и формулировка 

компетенции 
Умения, знания Целевые ориентиры воспитания 

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям 

различных этнических групп, традиционных религий народов 

России, их национальному достоинству и религиозным чувствам с учётом 

соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий понимание ценности 

межнационального, межрелигиозного согласия, способный вести диалог с 

людьми разных национальностей и вероисповеданий, находить общие цели 

и сотрудничать для их достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей, рождение и воспитание детей и 

принятие родительской ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России 

 

Владеющий навыками эффективной адаптации, нахождения нестандартных 

решений, работы в команде, самоорганизации и стрессоустойчивости. 

Владеющий навыками эффективной адаптации, нахождения нестандартных 

решений, без конфликтной работы в составе экипажа, самоорганизации, 

взаимовыручки и стрессоустойчивости, доброжелательного отношения к 

коллегам. 

Демонстрирующий своим поведением уверенность в выполнении задач, 

поставленных морской компанией даже в самых сложных условиях. 

Умеющий чтить и преумножать давние морские традиции, умеющий 

справляться с ленью, усталостью, унынием. 

ОК 07 

Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

Умения: соблюдать нормы 

экологической безопасности; 

определять направления 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной 

деятельности по 

Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической 

культуры на основе понимания влияния социально-экономических 

процессов на природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность 

за действия в природной среде. 

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, 
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Код и формулировка 

компетенции 
Умения, знания Целевые ориентиры воспитания 

изменении климата, 

принципы 

бережливого 

производства. 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

специальности, учитывать 

изменении климата в 

различных жизненных и 

профессиональных ситуациях 

Знания: правила 

экологической безопасности 

при ведении 

профессиональной 

деятельности; основные 

ресурсы, задействованные в 

профессиональной 

деятельности; причины и 

признаки изменения климата, 

пути обеспечения 

ресурсосбережения; принципы 

бережливого производства 

содействующий сохранению и защите окружающей среды. 

Применяющий знания из общеобразовательных и профессиональных 

дисциплин для разумного, бережливого производства и 

природопользования, ресурсосбережения в быту, в профессиональной 

среде, общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, 

природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, в том числе в рамках 

выбранной специальности, способствующий его приобретению другими 

людьми. 

 

Принимающий основы экологической культуры, соответствующей 

современному уровню экологического мышления, применяющий опыт 

экологически ориентированной рефлексивно-оценочной и практической 

деятельности в жизненных ситуациях и профессиональной деятельности. 

Демонстрирующий понимание экологической ситуации и ответственность 

всего экипажа за действия в природной среде, в особенности на водных 

пространствах и у береговой линии. 

Выражающий неприятие действий, приносящих вред биоресурсам, 

содействующий сохранению и защите окружающей морской среды, 

согласно международным нормам. 

ОК 08 

Использовать 

средства физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

Умения: использовать 

физкультурно-

оздоровительную 

деятельность для укрепления 

здоровья, достижения 

жизненных и 

профессиональных целей; 

применять рациональные 

приемы двигательных 

функций в профессиональной 

деятельности; пользоваться 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности понимание 

ценности жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 

сохранении и укреплении своего здоровья и здоровья других людей. 

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое 

питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность), стремление к физическому совершенствованию. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек 
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Код и формулировка 

компетенции 
Умения, знания Целевые ориентиры воспитания 

физической 

подготовленности 

средствами профилактики 

перенапряжения, 

характерными для данной 

специальности 

Знания: роль физической 

культуры в общекультурном, 

профессиональном и 

социальном развитии 

человека; основы здорового 

образа жизни; условия 

профессиональной 

деятельности и зоны риска 

физического здоровья для 

специальности; средства 

профилактики 

перенапряжения 

(курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), 

деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их 

вреда для физического и психического здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, 

психологического), понимания состояния других людей. 

Демонстрирующий и развивающий свою физическую подготовку, 

необходимую для избранной профессиональной деятельности, способности 

адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в изменяющихся 

условиях (профессиональных, социальных, информационных, природных), 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

Использующий средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности 

 

Демонстрирующий уровень физической подготовки, необходимый для 

осуществления профессиональной деятельности, ежедневным выполнением 

физических упражнений и силовой гимнастики. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни - здоровое 

питание, соблюдение гигиены, режима занятий и отдыха, отказ от курения, 

а также употребления алкогольных напитков и энергетиков. 

Демонстрирующий высокую работоспособность при выполнении 

профессиональных задач и при необходимости способного заменить 

заболевшего члена экипажа.  

Умеющий беречь свое здоровье и здоровье экипажа выполнением 

специально разработанных инструкций и рекомендаций Минздрава РФ. 

ОК 09 

Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

Умения: понимать общий 

смысл четко произнесенных 

высказываний на известные 

темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на 

Профессионально-трудовое воспитание 

Понимающий профессиональные идеалы и ценности, уважающий труд, 

результаты труда, трудовые достижения российского народа, трудовые и 

профессиональные достижения своих земляков, их вклад в развитие своего 

поселения, края, страны. 
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Код и формулировка 

компетенции 
Умения, знания Целевые ориентиры воспитания 

иностранном языках базовые профессиональные 

темы; участвовать в диалогах 

на знакомые общие и 

профессиональные темы; 

строить простые высказывания 

о себе и о своей 

профессиональной 

деятельности; кратко 

обосновывать и объяснять 

свои действия (текущие и 

планируемые); писать простые 

связные сообщения на 

знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

Знания: правила построения 

простых и сложных 

предложений на 

профессиональные темы; 

основные 

общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная 

лексика); лексический 

минимум, относящийся к 

описанию предметов, средств 

и процессов 

профессиональной 

деятельности; особенности 

произношения; правила чтения 

текстов профессиональной 

направленности 

Участвующий в социально значимой трудовой и профессиональной 

деятельности разного вида в семье, образовательной организации, на базах 

производственной практики, в своей местности. 

Выражающий осознанную готовность к непрерывному образованию и 

самообразованию в выбранной сфере профессиональной деятельности. 

Понимающий специфику профессионально-трудовой деятельности, 

регулирования трудовых отношений, готовый учиться и трудиться в 

современном высокотехнологичном мире на благо государства и общества. 

Ориентированный на осознанное освоение выбранной сферы 

профессиональной деятельности с учётом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, государства и общества. 

Обладающий сформированными представлениями о значении и ценности 

выбранной профессии, проявляющий уважение к своей профессии и своему 

профессиональному сообществу, поддерживающий позитивный образ и 

престиж своей профессии в обществе. 

 

Разделяющий корпоративные ценности и миссию работодателя. 

Помогающий реализовывать стратегию компании на рынке труда. 

Обеспечивающий собственную деятельность и действия подчиненных при 

возникновении чрезвычайных ситуаций техногенного и природного 

характера. 

Демонстрирующий знания и умения в профессиональной деятельности, 

обеспечивающие безаварийную работу при исполнении должностных 

обязанностей и сохранения здоровья и жизни членов экипажа. 

Умеющий самостоятельно определять цели профессиональной 

деятельности и разрабатывать планы для их достижения, осуществлять, 

контролировать и корректировать профессиональную деятельность, 

использовать разрешенные законом все возможные ресурсы для достижения 

поставленных целей. 

Умеющий эффективно взаимодействовать, продуктивно работать в составе 

экипажа морского судна, с уважением относящийся к чужому труду. 
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Код и формулировка 

компетенции 
Умения, знания Целевые ориентиры воспитания 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учётом своих интересов, способностей, достижений, выбранного 

направления профессионального образования и подготовки. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки и технологий для развития российского общества и 

обеспечения его безопасности. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достоверности научной информации, в том числе в сфере 

профессиональной деятельности. 

Умеющий выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам. 

Использующий современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности.  

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и 

гуманитарной областях познания, исследовательской и профессиональной 

деятельности. 

 

Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию, как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности.  

Использующий современные средства поиска, анализа и доступности 

научной и практической информации и литературы, для успешного 

выполнения задач профессиональной деятельности. 

Обладающий представлением о современных научных исследованиях, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки и нанотехнологий, для развития российской экономики. 

Использующий новаторство в профессиональной деятельности.  
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1.2.2. Перечень профессиональных компетенций  

Раздел A-III/4 Обязательные минимальные требования для дипломирования лиц 

рядового состава машинной вахты на судах с обслуживаемым или периодически не 

обслуживаемым машинным отделением 

Таблица A-III/4 Спецификация минимального стандарта компетентности для лиц 

рядового состава машинной вахты 

Функция: Судовые механические установки на вспомогательном уровне 

Основные 

виды 

деятельност

и 

Код и 

наименование 

компетенции 

Показатели освоения 

компетенции 

Выполнение 

работ по 

одной или 

нескольким 

профессиям 

рабочих, 

должностям 

служащих 

ПК 4.1 (К 18). 

Выполнение 

обычных 

обязанностей по 

вахте в машинном 

отделении, 

которые 

поручаются лицам 

рядового состава. 

Практический опыт: в несении вахты в машинном 

отделении 

Умения: вести наблюдение за эксплуатацией 

механического оборудования и систем в процессе 

несения машинной вахты; 

обеспечивать безопасность судна при несении 

машинной вахты в различных условиях обстановки 

Знания: основных принципов несения безопасной 

машинной вахты; знание терминологии, применяемой 

в машинном отделении, и названия механизмов и 

оборудования; 

порядок несения вахты в машинном отделении; 

техники безопасности, связанной с работой в 

машинном отделении; 

основные действия, связанные с защитой окружающей 

среды 

ПК 4.2 (К 19). 

Понимание команд 

и умение быть 

понятым по 

вопросам, 

относящимся к 

обязанностям по 

несению вахты. 

 

Практический опыт: в использовании 

соответствующей системы внутрисудовой связи 

Умения: понимать команды и общаться с лицом 

командного состава, несущим вахту, по вопросам, 

относящимся к выполнению обязанностей по несению 

вахты 

Знания: системы аварийной сигнализации в 

машинном отделении и умение различать сигналы, 

особенно при подаче сигнала о включении газовой 

системы пожаротушения 

ПК 4.3 (К 20). Для 

несения вахты в 

котельном 

отделении: 

поддержание 

надлежащего 

уровня воды и 

давления пара.  

Практический опыт: в использовании системы 

управления котельной установкой 

Умения: производить запуск и остановку котла, вести 

наблюдение за работой котла 

Знания: конструктивных особенностей и правил 

технической эксплуатации судовой котельной 

установки  
 

ПК 4.4 (К 21). 

Использование 

аварийного 

оборудования и 

действия в 

Практический опыт: в использовании аварийного 

оборудования и действия в аварийной ситуации 

Умения: пользоваться противопожарным 

оборудованием 

Знания: знание обязанностей при аварии; 
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Основные 

виды 

деятельност

и 

Код и 

наименование 

компетенции 

Показатели освоения 

компетенции 

аварийной 

ситуации 

пути эвакуации из машинных помещений;  

расположение противопожарного оборудования в 

машинных помещениях  

 

1.3. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 

Всего  часов – 930, 

 в том числе в форме практической подготовки – 792 часа 

 

Из них на освоение МДК – 120 часов, 

 в том числе самостоятельная работа – 18 часов. 

 

Практика – в том числе: учебная – 792 часа 

 

Промежуточная аттестация – 18 часов 

 



 

2
5

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

2.1. Структура профессионального модуля 

Коды 

профессиональн

ых общих 

компетенций 

Наименования 

разделов 

профессиональног

о модуля 

 Объём профессионального модуля, ак. час. 

Суммарный 

объём 

нагрузки, 

час. 

В
 т

.ч
. 

в
 ф

о
р
м

е 
п

р
ак

т.
 

п
о
д

го
то

в
к
и

 

Работа обучающихся во взаимодействии с преподавателем 

Самостоятель 

ная работа 

Обучение по МДК 
Практики 

Консуль

тации Всего 

В том числе 

П
р
о
м

еж
у
т.

 

ат
те

ст
. Лаборат. и 

практ. 

занятий 

Курсовых 

работ 

(проектов) 

Учебная 
Производствен

ная 

ПК 4.1, ПК 4.2, 

ПК 4.3, ПК 4.4, 

ОК 01 - 06, 

ОК 07, ОК 09 

Выполнение работ 

по профессии  
120  96 6 — — — — — 18 

ПК 4.1, ПК 4.2, 

ПК 4.3, ПК 4.4, 

ОК 01 - 06, 

ОК 07, ОК 09 

Промежуточная 

аттестация 
18   6 — — — — — 12 

Учебная практика  792  12   792    

Всего: 930 792 96 12 — — 792 — — 30 
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2.2. Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ) 

Наименование разделов и 

тем профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная учебная работа 

обучающихся, курсовая работа (проект) 

Объём в 

часах 

МДК. 04.01. Основы устройства и эксплуатации судовых главных и вспомогательных механизмов  

Раздел 1. Общепрофессиональный цикл  

Тема 1.1. Основы 

производственной 

деятельности на морских 

судах 

ПК 4.1, 4.2, 4.4 (К 18, 19, 

21), ОК 1-3 

 

Содержание:  

1. 
Государственный флаг. Экипаж судна. Обязанности членов экипажа. Основы трудового 

законодательства. 

2 

2. 
Вахтенная служба. Основные обязанности членов вахтенной службы. Обязанности 

вахтенного моториста. 

2 

3. 
Организация обеспечения живучести судна. Судовые тревоги. Аварийные партии. 

Расписание по тревогам. 

2 

Тема 1.2. Безопасность 

жизнедеятельности и 

охрана труда 

ОК 3 

 

Содержание:  

1. 
Производственный травматизм. Опасные и вредные производственные факторы. 

Микроклимат производственной среды на судне. 

2 

2. Правила безопасности труда на морских судах. 2 

3. Электробезопасность на судах и БТО. 2 

4. Противопожарная безопасность на морских судах. 2 

5. Оказание доврачебной помощи пострадавшим при несчастных случаях на судне. 2 

Тема 1.3. Теория и 

устройство судна 

ОК 4 

1. Рулевое устройство судна. Якорно-швартовное устройство. 2 

2. Грузовое, буксирное, спасательное, мачтовое устройства судна. 2 

Тема 1.4. Основы 

технологии материалов 

ОК 4 

 

1. 
Металлы, их свойства и применение. Сплавы. Основы сопротивления материалов. Допуски 

и посадки. 

2 

2. 
Коррозия металлов. Неметаллические материалы. Обработка металлов. Паяние и сварка. 

Основы технического черчения. 

2 

Раздел 2. Профессиональные модули  

Выполнение судовых работ  
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Наименование разделов и 

тем профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная учебная работа 

обучающихся, курсовая работа (проект) 

Объём в 

часах 

Тема 2.1. Технология 

судоремонта 

ОК 5 

 

Содержание:  

1. Основы организации судоремонта.  2 

2. Ремонт, испытания судовых двигателей внутреннего сгорания. 2 

3. Ремонт вспомогательных механизмов и систем. 2 

4. Ремонт вспомогательных и утилизационных котлов. 2 

Тема 2.2. Судовые ДВС, их 

эксплуатация, техника  

безопасности 

ОК 4-7 

 

1. Общие сведения, принцип действия двух и четырехтактных ДВС. 2 

2. Основы теории рабочего процесса. 2 

3. Конструкция дизелей. 2 

4. Изучение конструкций, проверка и регулировка форсунок, ТНВД. 2 

5. Системы пуска, реверсирования и управления главного двигателя. 2 

6. Конструкция обслуживающих систем дизелей. 2 

7. Техническая эксплуатация дизелей. 2 

8. Подготовка двигателя к работе. Режимы работы дизелей. 2 

Тема 2.3. Судовые 

вспомогательные и 

утилизационные котлы, их 

эксплуатация, техника 

безопасности 

ПК 4.3 (К 20) ОК 4, 5 

Содержание:  

1. Судовые пароэнергетические установки. Понятие и свойства водяного пара. Классификация 

судовых паровых котлов.  

2 

2. Конструкции вспомогательных и утилизационных котлов. 2 

3. Каркас котла. Арматура судовых паровых котлов. Циркуляция воды в котле. 2 

4. Топливная система котла, форсунки. ТФА типа «Монарх». 2 

5. Питательная вода. Теплый ящик. 2 

6. Эксплуатация вспомогательных и утилизационных котлов. 2 

Тема 2.4. Судовые 

вспомогательные 

механизмы, системы и их 

эксплуатация 

ОК 4, 5 

 

Содержание:  

1. Судовые вспомогательные механизмы. 2 

2. Судовые насосы и вентиляторы. 2 

3. Механизмы рулевого устройства.  2 

4. Якорные и швартовные механизмы. 2 

5. Грузоподъемные механизмы. 2 
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Наименование разделов и 

тем профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная учебная работа 

обучающихся, курсовая работа (проект) 

Объём в 

часах 

6. Водоопреснительные установки.  2 

7. Судовые холодильные установки. 2 

8. Общесудовые системы. 2 

9. Трюмные системы. 2 

10 Специальные системы нефтеналивных судов. 2 

Тема 2.5. Основы 

электротехники, 

электрооборудования судов 

ОК 4, 5 

 

Содержание:  

1. Основные электротехнические законы. Электрические машины. Судовые электрические 

станции. Арматура электростанций. 

2 

2. Судовые электроприводы. Аппаратура управления электрическими приводами. 

Внутрисудовая электрическая сигнализация и связь. Действие электрического тока на 

человека. Тушение электрических установок. 

2 

3. Автоматизация на судах. Классы автоматизации судов. Системы электронного управления 

двигателями. 

2 

Тема 2.6. Основные 

сведения о требованиях 

международных конвенций 

ПК 4.1 (К 18) 

Содержание:  

1. Международные конвенции ПДНВ-78, МАРПОЛ 73/78, СОЛАС-74. 2 

2. Минимальные требования для дипломирования рядового состава. 2 

3. Минимальные требования к компетентности рядового состава машинной команды 

(вахтенные мотористы) в соответствии с Конвенцией ПДНВ-78. 

2 

Обеспечение безопасности плавания  

Тема 2.8. Безопасность 

судоходства и охрана 

окружающей среды 

ПК 4.4 (К 21), ОК 09 

Содержание: 2 

1. Правовые основы безопасности судоходства. Понятие транспортной безопасности. 2 

2. Охрана окружающей среды.  

Самостоятельная работа  18 

Самостоятельная работа при изучении раздела 1 

1. Изучение уставов службы на судах морского и речного флота. 

2. Современное морское судно. Основные тенденции строительства. 
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Наименование разделов и 

тем профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная учебная работа 

обучающихся, курсовая работа (проект) 

Объём в 

часах 

Самостоятельная работа при изучении раздела 2 

1. Требования РС к проведению ремонта, испытаниям судовых механизмов. 

2. Современные методы борьбы с коррозией корпусов судов. 

3. Система СУБ и К в ОАО СМП. 

 

Самостоятельная работа при изучении раздела 3 

1. Электронные системы гибкой топливоподачи на современных дизелях. 

2. Системы управления судов типа «Мех. Ярцев». 

3. Манильские Поправки к Конвенции ПДНВ-78. 

4. Изучение мероприятий по организации борьбы за живучесть судна 

 

Учебная практика. Виды работ: 

1. Слесарные работы 

2. Токарные работы 

3. Сварочные работы 

 

792 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

3.1. Для реализации программы профессионального модуля должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

Реализация профессионального модуля предполагает наличие учебного кабинета, 

мастерских. 

Учебный кабинет 

 № 516 

Комплект учебной мебели (столы, стулья, доска); системный 

блок Core 2Duo – 1 шт.; монитор BENQ FP93 – 1 шт.; 

настенный демонстрационный экран; наглядные пособия 

(плакаты; стенды). 

Программное обеспечение: ОС Windows (Microsoft 

Corporation); Office (Microsoft Corporation); архиватор 7-zip; 

Adobe Reader (Adobe Systems Inc.); Kaspersky Endpoint Security 

(Лаборатория Касперского). 

Слесарная мастерская 

помещение № 4 

Комплект учебной мебели (столы, стулья, доска); токарно-

винторезный станок 16В20 – 2 шт.; токарно-винторезный 

станок 1К62 – 2 шт.; токарно-винторезный станок ТВ-320 – 2 

шт.; токарно-винторезный станок 1А625 – 1 шт.; токарно-

винторезный станок GH-1440 W-3 – 1 шт.; универсальный 

фрезерный станок JETJMD-26X2X – 1 шт.; вертикальный 

фрезерный станок FV32 – 1 шт.; горизонтальный фрезерный 

станок 6М82 – 1 шт.; сверлильный станок (настольный) – 

1 шт.; точильно-шлифовальный станок 332А – 1 шт.; 

строгальный станок 7М36 – 1 шт.; верстак слесарный – 1 шт.; 

станок сверлильный В-1-32 по металлу – 1 шт.; станок 

сверлильный Z-4116 по металлу – 1шт. 

Слесарная мастерская 

помещение № 1 

Слесарные верстаки – 15 шт.; стол разметочный – 1 шт.; 

станки сверлильные (напольные – 2 шт., настольные – 1шт.); 

наковальня – 1 шт.; заточный станок 332Б – 1 шт.; стеллажи 

для мелких заготовок – 2 шт.; стеллаж для длинных 

материалов – 1 шт., шлифмашина угловая Makita 9565H – 1 

шт., шлифмашина угловая Makita GA9020SF – 1 шт.; 

наглядные пособия (плакаты, образцы изделий) 

Электромонтажная 

мастерская 

помещение № 13 

Комплект учебной мебели (столы, стулья, доска); 

электропаяльники ЭПСН 40 Вт, 220 В – 13 шт.; длинногубцы – 

13 шт.; канифоль сосновая; провода и кабели; припой ПОС-61-

2; наконечник-гильза Е7508 0,75 мм2 с изолированным 

фланцем ИЭК – 500 шт.; наконечник-гильза НГИ2 1,5 – 8 мм2 с 

изолированным фланцем ИЭК – 100 шт. 

 

Реализация профессионального модуля предполагает обязательную учебную 

практику на судах морского и речного флота. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

3.2.1. Основные электронные издания 

Толокнов, А. И. Курс лекций по ПМ.04 Выполнение работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, должностям служащих для обучающихся по 

специальности 26.02.05 Эксплуатация судовых энергетических установок базовой 

подготовки / А. И. Толокнов. - Архангельск: АМИ имени В.И.Воронина. 2019. - 276 с. - 

Текст : электронный // Электронная библиотека ГУМРФ. - URL: 

https://edu.gumrf.ru/elektronnaya-biblioteka-metodicheskikh-materialov/elektronnaya-

https://edu.gumrf.ru/elektronnaya-biblioteka-metodicheskikh-materialov/elektronnaya-biblioteka/Т/Толокнов%20А.И.%20Лекции.%20Выполнение%20работ%20по%20одной%20или%20нескольким%20профессиям%20рабочих,%20должностям%20служащих.pdf
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biblioteka/Т/Толокнов%20А.И.%20Лекции.%20Выполнение%20работ%20по%20одной%20

или%20нескольким%20профессиям%20рабочих,%20должностям%20служащих.pdf - 

Режим доступа: для авториз. пользователей. 

3.2.2. Дополнительные источники 

Жинкин, В. Б. Теория и устройство корабля : учебник для СПО / В. Б. Жинкин. - 5-

е изд., испр. и доп. - Москва : Юрайт, 2021. - 379 с. - Текст : электронный // Юрайт : 

электронно-библиотечная система. - URL: https://urait.ru/viewer/teoriya-i-ustroystvo-

korablya-474435#page/1 - Режим доступа: для авториз. пользователей. 

Ремезовский, В. М. Судовые электроэнергетические системы и их эксплуатация : 

учебное пособие для СПО / В. М. Ремезовский, В. Г. Лихачев. - Москва : Юрайт, 2022. - 

223 с. - Текст : электронный // Юрайт : электронно-библиотечная система. - URL: 

https://urait.ru/viewer/sudovye-elektroenergeticheskie-sistemy-i-ih-ekspluataciya-497181#page/1 - 

Режим доступа: по подписке. 

Международная конвенция о подготовке и дипломировании моряков и несении 

вахты 1978 года (ПДНВ-78) c поправками (консолидированный текст). - Санкт-Петербург 

: ЦНИИМФ, 2016. - 824 с. - Текст : непосредственный. 

Международный кодекс по спасательным средствам (Кодекс ЛСА) = International 

Life-Saving Appliance Code (LSA Code). - 8-е изд., доп. и испр. - Санкт-Петербург : 

ЦНИИМФ, 2018. - 192 c. - Текст : непосредственный. 

Правила технической эксплуатации судовых технических средств и конструкций. 

РД 31.21.30-97. - Москва : Моркнига, 2016. - 324 с. - Текст : непосредственный. 

Правила техники безопасности на судах морского флота. РД 31.81.10-91 (утв. 

Минморфлотом СССР 17.09.1991 взамен РД 31.81.10-75) (ред. от 18.04.1995) / Система 

управления охраной труда. - 138 с. - Текст : электронный // СПС «КонсультантПлюс». - 

URL: 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_111809/ 

Правила по охране труда на судах морского и речного флота. - Москва : Моркнига, 

2018. - 195 с. - Текст : непосредственный. 

3.3. Организация образовательного процесса 

3.3.1. Требования к условиям проведения учебных занятий 

Профессиональный модуль с целью обеспечения доступности образования, 

повышения его качества при необходимости может быть реализован с применением 

технологий дистанционного, электронного и смешанного обучения. 

Электронное обучение и дистанционные образовательные технологии 

используются для: 

 организации самостоятельной работы обучающихся (предоставление материалов 

в электронной форме для самоподготовки; обеспечение подготовки к практическим и 

лабораторным занятиям, организация возможности самотестирования и др.); 

 проведения консультаций с использованием различных средств онлайн-

взаимодействия (например, вебинаров, форумов, чатов) в электронно-информационной 

образовательной среде Арктического морского института имени В.И. Воронина  и/или с 

применением других платформ/сервисов для организации онлайн-обучения;  

 организации текущего и промежуточного контроля обучающихся и др. 

Смешанное обучение реализуется посредством: 

 организации сочетания аудиторной работы с работой в электронно-

https://urait.ru/viewer/teoriya-i-ustroystvo-korablya-474435#page/1
https://urait.ru/viewer/teoriya-i-ustroystvo-korablya-474435#page/1
https://urait.ru/viewer/sudovye-elektroenergeticheskie-sistemy-i-ih-ekspluataciya-497181#page/1
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_111809/
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информационной образовательной среде Арктического морского института имени В.И. 

Воронина  и/или с применением других платформ/сервисов для организации онлайн-

обучения; 

 регулярного взаимодействия преподавателя с обучающимися с использованием 

технологий электронного и дистанционного обучения; 

 организации групповой учебной деятельности обучающихся в электронно-

информационной образовательной среде ФГБОУ ВО «ГУМРФ имени адмирала 

С.О. Макарова» или с применением других платформ/сервисов для организации онлайн-

обучения. 

Основными средствами, используемыми для реализации данных технологий, 

являются: системы дистанционного обучения, системы организации видеоконференций, 

электронно-библиотечные системы, образовательные сайты и порталы, социальные сети и 

мессенджеры и т.д. 

3.3.2. Требования к условиям организации практической подготовки в форме 

практики 

При реализации профессионального модуля ПМ.04 Выполнение работ по одной 

или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих предусматривается 

проведение учебной практики. 

Учебная практика проводится концентрированно на 2 и 3 курсах в 3,4 и 5 

семестрах после изучения МДК.04.01 Выполнение работ по профессии. 

Учебная практика проходит под руководством преподавателей, осуществляющих 

преподавание профессионального модуля. 

Цели, задачи программы и формы отчётности определяются Арктическим  

морским институтом имени В.И. Воронина и доводятся до обучающихся до начала 

практики. 

3.3.3. Требования к условиям консультационной помощи обучающимся 

Формы проведения консультаций: групповые и индивидуальные. 

3.3.4. Требования к условиям организации внеаудиторной деятельности 

обучающихся 

Реализация профессионального модуля обеспечивается доступом каждого 

обучающегося к электронно-информационной образовательной среде ФГБОУ ВО 

«ГУМРФ имени адмирала С.О. Макарова» и библиотечному фонду, укомплектованному 

печатными и электронными учебными изданиями. 

Во время самостоятельной подготовки обучающиеся обеспечиваются доступом к 

сети Интернет. 

Доступ к электронно-информационной образовательной среде ФГБОУ ВО 

«ГУМРФ имени адмирала С.О. Макарова» и библиотечному фонду, возможен с любого 

компьютера, подключённого к сети Интернет. Для доступа к указанным ресурсам на 

территории Арктического морского института имени В.И. Воронина обучающиеся могут 

бесплатно воспользоваться компьютерами, установленными в библиотеке, и 

компьютерными классами. 

3.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Реализация программы профессионального модуля обеспечивается 

педагогическими работниками Арктического морского института имени В.И. Воронина, а 

также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной программы на других 
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условиях, в том числе из числа руководителей и работников организаций, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности 

17 Транспорт, или иных организациях обеспечивающих деятельность обучающихся по 

специальности. 

Квалификация педагогических работников Арктического морского института 

имени В.И. Воронина должна отвечать квалификационным требованиям, указанным в 

Едином квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и 

служащих. 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации программы, должны 

получать дополнительное профессиональное образование по программам повышения 

квалификации, в том числе в форме стажировки не реже 1 раза в 3 года в организациях, 

направление деятельности которых соответствует области профессиональной 

деятельности 17 Транспорт, с учётом расширения спектра профессиональных 

компетенций. 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

Код и наименование 

профессиональных и общих 

компетенций, 

формируемых в рамках 

модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ПК 4.1 (К 18). Выполнение 

обычных обязанностей по 

вахте в машинном отделении, 

которые поручаются лицам 

рядового состава. 

- знание терминологии, 

применяемой в машинном 

отделении, и названия 

механизмов и оборудования; 

- порядок несения вахты в 

машинном отделении; 

- техника безопасности, 

связанная с работой в 

машинном отделении; 

- основные действия, 

связанные с защитой 

окружающей среды 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

оценки результатов достижения 

компетенции при выполнении 

работ в период прохождения 

учебной практики. 

Промежуточная аттестация в 

следующих формах: 

экзамен по МДК и экзамен 

квалификационный по ПМ. 

ПК 4.2 (К 19). Понимание 

команд и умение быть 

понятным по вопросам, 

относящимся к обязанностям 

по несению вахты. 

- использование 

соответствующей системы 

внутрисудовой связи 

Системы аварийной 

сигнализации в машинном 

отделении и умение 

различать 

сигналы, особенно при 

подаче 

сигнала о включении газовой 

системы пожаротушения 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

оценки результатов достижения 

компетенции при выполнении 

работ в период прохождения 

учебной практики. 

Промежуточная аттестация в 

следующих формах: 

экзамен по МДК и экзамен 

квалификационный по ПМ. 

ПК 4.3 (К 20). Для несения 

вахты в котельном 

- безопасная эксплуатация 

котлов 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 
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Код и наименование 

профессиональных и общих 

компетенций, 

формируемых в рамках 

модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

отделении: поддержание 

надлежащего уровня воды и 

давления пара.  

оценки результатов достижения 

компетенции при выполнении 

работ в период прохождения 

учебной практики. 

Промежуточная аттестация в 

следующих формах: 

экзамен по МДК и экзамен 

квалификационный по ПМ. 

ПК 4.4 (К 21). Использование 

аварийного оборудования и 

действия в аварийной 

ситуации. 

- знание обязанностей при 

аварии; 

- пути эвакуации из 

машинных помещений 

- знание расположения 

противопожарного 

оборудования в машинных 

помещениях и умение им 

пользоваться 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

оценки результатов достижения 

компетенции при выполнении 

работ в период прохождения 

учебной практики. 

Промежуточная аттестация в 

следующих формах: 

экзамен по МДК и экзамен 

квалификационный по ПМ. 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности применительно к 

различным контекстам 

Задачи профессиональной 

деятельности в различных 

контекстах распознаются, 

анализируются, выделяются 

составные части, определяются 

этапы и успешно решаются при 

исполнении должностных 

обязанностей 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

оценки результатов достижения 

компетенции при выполнении 

работ в период прохождения 

учебной практики. 

Промежуточная аттестация в 

следующих формах: 

экзамен по МДК и экзамен 

квалификационный по ПМ. 

ОК 02. Использовать 

современные средства поиска, 

анализа и интерпретации 

информации и информационные 

технологии для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности 

Задачи профессиональной 

деятельности успешно 

выполняются посредством 

поиска и нахождения 

необходимой информации, её 

структурирования и выделения 

наиболее значимой для 

применения 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

оценки результатов достижения 

компетенции при выполнении 

работ в период прохождения 

учебной практики. 

Промежуточная аттестация в 

следующих формах: 

экзамен по МДК и экзамен 

квалификационный по ПМ. 

ОК  03. Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 

Собственное профессиональное 

и личностное развитие 

планируется и реализовывается 

с учётом актуальной 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной деятельности 

по выстроенной траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

Знания по финансовой 

грамотности успешно 

используются, в 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

оценки результатов достижения 

компетенции при выполнении 

работ в период прохождения 

учебной практики. 

Промежуточная аттестация в 

следующих формах: 

экзамен по МДК и экзамен 

квалификационный по ПМ. 
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Код и наименование 

профессиональных и общих 

компетенций, 

формируемых в рамках 

модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

профессиональной сфере 

основы 

предпринимательской 

деятельности находят 

практическое применение 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и работать в 

коллективе и команде 

Работа коллектива и команды 

организовывается, 

взаимодействие с коллегами, 

руководством и клиентами в 

ходе профессиональной 

деятельности осуществляется с 

учётом психологической 

особенности личности и 

психологических основ 

деятельности коллектива 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

оценки результатов достижения 

компетенции при выполнении 

работ в период прохождения 

учебной практики. 

Промежуточная аттестация в 

следующих формах: 

экзамен по МДК и экзамен 

квалификационный по ПМ. 

ОК  05. Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и 

культурного контекста 

Оформление документов и 

изложение своих мыслей по 

профессиональной тематике на 

государственном языке точное и 

чёткое. 

Правила взаимодействия с 

подчинёнными и руководством, 

делового этикета и делового 

общения понимаются и 

соблюдаются 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

оценки результатов достижения 

компетенции при выполнении 

работ в период прохождения 

учебной практики. 

Промежуточная аттестация в 

следующих формах: 

экзамен по МДК и экзамен 

квалификационный по ПМ. 

ОК 06. Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе 

традиционных 

общечеловеческих ценностей, 

применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

Значимость своей 

специальности понимается и 

может быть объяснена 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

оценки результатов достижения 

компетенции при выполнении 

работ в период прохождения 

учебной практики. 

Промежуточная аттестация в 

следующих формах: 

экзамен по МДК и экзамен 

квалификационный по ПМ. 

ОК  07. Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях 

Нормы экологической 

безопасности соблюдаются, 

направления ресурсосбережения 

в рамках профессиональной 

деятельности по специальности 

определяются точно 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

оценки результатов достижения 

компетенции при выполнении 

работ в период прохождения 

учебной практики. 

Промежуточная аттестация в 

следующих формах: 

экзамен по МДК и экзамен 

квалификационный по ПМ. 

ОК  09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и иностранном 

языках 

Профессиональная 

документация на 

государственном и иностранном 

языках правильно понимается и 

используется для исполнения 

должностных обязанностей 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

оценки результатов достижения 

компетенции при выполнении 

работ в период прохождения 

учебной практики. 
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Код и наименование 

профессиональных и общих 

компетенций, 

формируемых в рамках 

модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

Промежуточная аттестация в 

следующих формах: 

экзамен по МДК и экзамен 

квалификационный по ПМ. 
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