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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП.02 Механика 

1.1. Область применения рабочей программы учебной дисциплины  

Рабочая программа дисциплины является частью  программы подготовки специалиста среднего звена (далее – 

ППССЗ) в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом среднего профессионального 

образования (далее – ФГОС СПО) специальности 26.02.03 Судовождение, входящей в состав укрупненной группы 

26.00.00 Техника и технологии кораблестроения и водного транспорта. 

 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре ППССЗ 

Профессиональный учебный цикл ОП.02.  

 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины 
Целью учебной дисциплины является формирование у обучающихся профессиональных и общих компетенций и 

применение их при решении задач профессионального характера в области управления и эксплуатации судна с правом 

эксплуатации судовых энергетических установок.  

Задачами учебной дисциплины являются: 

 формирование понятий в области механики движения и взаимодействия тел и методов их применения; 

 формирование умения применять базовые понятия при решении профессиональных задач; 

 развитие коммуникативных навыков. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 

 анализировать условия работы деталей машин и механизмов; 

 оценивать их работоспособность; 

 выполнять проверочные расчеты по сопротивлению материалов и деталям машин. 

знать: 

 общие законы статики и динамики жидкостей и газов; 

 основные понятия, законы и модели механики, кинематики, классификацию механизмов, узлов и деталей, 

критерии работоспособности и влияющие факторы, динамику преобразования энергии в механическую работу; 

 анализ функциональной возможности механизмов и области их применения. 

В результате освоенных знаний и умений, формируются следующие профессиональные компетенции (далее  

ПК), в том числе компетентность (далее  К), установленная разделом A-II/1 «Обязательные минимальные требования 

для дипломирования вахтенных помощников капитана судов валовой вместимостью 500 и более» Международной 

конвенции о подготовке и дипломировании моряков и несении вахты 1978 года (с поправками) (далее – МК ПДНВ): 

ПК 1.2. Маневрировать и управлять судном. 

ПК 1.3. Эксплуатировать судовые энергетические установки. 

ПК 1.4. Обеспечивать использование и техническую эксплуатацию технических средств судовождения и судовых 

систем связи. 

ПК 1.13 (К 9). Маневрирование судна. 

ПК 3.3 (К 10). Наблюдение за погрузкой, размещением, креплением и выгрузкой грузов, а также за обращением с 

ними во время рейса. 

В соответствии с требованиями ФГОС СПО при освоении рабочей программы учебной дисциплины 

формируются общие компетенции (далее – ОК): 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый 

интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных 

задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях. 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения 

профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 



ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с 

принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься 

самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности. 

ОК 10. Владеть письменной и устной коммуникацией на государственном и (или) иностранном (английском) 

языке. 

 

1.4. Общее количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины 

Максимальная учебная нагрузка обучающегося составляет - 116 часов; 

Обязательная аудиторная нагрузка обучающегося - 20 часов;  

Самостоятельная работа обучающегося – 96 часов. 

 


